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NOMBRE DE DEMANDEURS D’EMPLOI 
 
Les données sur le chômage sont éminemment complexes. Les différents organismes traitant de ce sujet ne retiennent pas forcément les mêmes 

définitions. Aussi, il convient de rester prudent dans la comparaison de données. Dans ce fascicule, sont utilisées les données au 31 décembre de 

chaque année fournies par l’ADEM (Administration pour l’emploi) concernant les chômeurs et du STATEC concernant le taux de chômage. Pour 

l’ADEM, sauf indication particulière, il s’agira des inscrits sans mesure pour l’emploi. A noter également qu’il y a eu des ruptures statistiques ou 

des changements de définitions, notamment en 2006 et 2012. 

 

 

 
Définition 2012 : un demandeur d’emploi résidant 
disponible est une personne sans emploi résidante 
sur le territoire national, à la recherche d'un emploi 
approprié, non affectée à une mesure pour l'emploi, 

indemnisée ou non indemnisée, ayant respecté les 
obligations de suivi de l'ADEM et qui, à la date du 
relevé statistique, n’est ni en congé de maladie 
depuis plus de 7 jours, ni en congé de maternité. 

 

 

 

 

 

Au 31 décembre 2013, le nombre des 

demandeurs d’emploi inscrits dans la Région 

Sud s’élève à 7309 personnes, représentant 

37,90 % de ceux du pays.  

 

Le nombre de chômeurs entre 2012 et 2013 a 

augmenté de 14,42 % dans le Sud et de  

13,70 % pour l’ensemble du pays. 
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Mondercange se démarque des autres 

communes du Sud par une évolution du nombre 

de chômeurs beaucoup plus lente (+ 40 

personnes en 7 ans). Un des éléments 

explicatifs à ce phénomène est la faible 

présence d’habitants de nationalités étrangères 

dans cette municipalité. Ils représentent 25,65 

% de la population contre 44,04 % pour 

l’ensemble de la Région en 2014. 

 

En effet, il faut savoir qu’à l’échelle régionale 

tout comme à l’échelle nationale, les non 

nationaux constituent près de 73 % des 

chômeurs en 2013. 

 

Le même raisonnement peut s’appliquer à 

Käerjeng qui est une autre commune du Sud à 

recenser moins de 30 % de non nationaux 

parmi leurs résidents.  
 

 

 

 

 

 

Les demandeurs d’emploi bénéficiant d’une 

mesure pour l’emploi enregistrent l’évolution 

suivante : + 446 personnes en 7 ans. 

 

La norme européenne veut que ces personnes 

inscrites dans une mesure en faveur de l’emploi 

ne soient en aucun cas comptabilisées avec les 

demandeurs d’emploi. 

 

 

 

 

  

Nombre de demandeurs d’emploi 31/12/2006 31/12/2013 Différence 2006-2013 % 

Bettembourg 177 295 118 

Differdange 663 1445 782 

Dudelange 439 824 385 

Esch-sur-Alzette 1066 2054 988 

Käerjeng  158 261 103 

Kayl 183 333 150 

Mondercange 89 129 40 

Pétange 386 810 424 

Rumelange 131 255 124 

Sanem 270 494 224 

Schifflange 175 409 234 

Région Sud 3737 7309 3572 
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SELON L’ÂGE 
 

 

 

Entre 2013 dans la Région Sud, la structure par âge des demandeurs d’emploi révèle une population plus âgée qu’en 2002. En effet, la 

part des plus de 40 ans est devenue quasiment aussi importante que celle des moins de 40 ans (respectivement 49,79 % et 50,21 % 

contre 31, 84 % et 68,16 % en 2002). En 11 ans, la part des moins de 30-31 ans a chuté de 40,39 % à 27,18 % alors que la part des 

plus de 50-51 ans a doublé.  

 

Il faut cependant noter qu’en chiffres absolus, la progression du nombre de demandeurs d’emploi touche jeunes et moins jeunes. Mais si 

par exemple les moins de 25-26 ans enregistrent une évolution de + 31 % entre 2006 et 2013 (+ 270 personnes), les 50 ans et plus 

sont beaucoup plus concernés avec une évolution de + 164 % (+ 1033 personnes). 

 

 

 

 
 

Les données pour la Région Sud 

sont relativement proches de celles 
du pays qui compte pourtant 
davantage de chômeurs de plus de 
40 ans 

 
Part des demandeurs d’emploi 
selon l’âge au Grand-Duché en 
2013 
 

12,82 % < à 25 ans 
11,61% de 26 à 30 ans 
24,03% de 31 à 40 ans 

27,28% de 41 à 50 ans 
21,40% de 51 à 60 ans 
2.87% >= à 60 ans 
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A l’échelle communale, en prenant en compte cette fois-ci trois grandes classes d’âge, à savoir les moins de 30 ans, les 30-50 ans et les 

plus de 50 ans, les graphiques de 2002 et 2013 ci-dessous permettent d’observer dans toutes les communes du Sud un vieillissement de 

la structure par âge des demandeurs d’emploi inscrits à l’ADEM. 
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SELON LA NATIONALITÉ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les personnes de nationalités non 

luxembourgeoise touchées par le chômage 

affichent une part de plus en plus importante. 

Elles représentent près de 73 % des chômeurs en 

2013 alors que leur part n’atteignait pas 58 % il y 

a 10 ans.  

 

Le nombre d’étrangers demandeurs d’emploi ont 

plus que triplé entre 2002 et 2013 et les inscrits 

luxembourgeois n’ont pas tout à fait doublé. 

 

Cette évolution est à mettre en rapport avec 

l’augmentation constante du nombre de non 

nationaux dans la Région Sud qui représentent 

aujourd’hui 44,04 % de la population du Sud. 
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Pour l’essentiel, les étrangers demandeurs d’emploi 

ne sont pas originaires des états voisins que sont la 

France, la Belgique ou l’Allemagne.  

 

Au contraire, leur part tend même à diminuer depuis 

10 ans (12,1 % en 2002 et 7,88 % en 2013).  
 

A l’échelle locale, de façon générale, plus la 

commune compte de non-nationaux parmi ses 

résidents, plus la part des chômeurs étrangers est 

élevée. Ainsi en 2013, Esch-sur-Alzette et 

Differdange enregistrent une part supérieure à 75 % 

de chômeurs de nationalité étrangère tandis que 

Käerjeng et Monsercange ont moins de 57 % de 

chômeurs non-luxembourgeois. 
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SELON LE GENRE 
 

Les femmes représentent en moyenne 43.2 % des inscrits à l’ADEM depuis 2002 dans la Région Sud.  

 

En 2013, leur part est de 42,51 % pour le Sud contre 44.43 % à l’échelle du pays.  

Un des facteurs expliquant cette forte proportion à l’échelle du pays : une plus forte participation des femmes sur le marché du travail 

dans d’autres zones d’emploi que celle du Sud, notamment à Luxembourg-Ville et sa couronne. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  2002 2013 

Bettembourg 44,85 40,68 

Differdange 39,06 42,98 

Dudelange 45,85 38,47 

Esch-sur-Alzette 44,73 42,16 

Käerjeng 43,69 45,21 

Kayl 47,06 37,84 

Mondercange 46,67 57,36 

Pétange 40,66 42,10 

Rumelange 37,89 42,75 

Sanem 49,44 46,36 

Schifflange 46,21 45,48 

Région Sud 43,76 42,51 
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SELON LE NIVEAU DE FORMATION 
 

 

Sur les cinq dernières années, le niveau de formation des demandeurs d’emploi est sensiblement identique.  

Dans le Sud, les chômeurs de niveau inférieur ayant effectué la scolarité obligatoire, représentent plus de 50 % des demandeurs 

d’emploi, ceux de niveau secondaire 30 % et ceux de niveau supérieur 6 %. 

 

Cette répartition se retrouve à l’échelle du pays dans des proportions différentes. La part des chômeurs de niveau supérieur est 

nettement plus élevée pour l’ensemble du pays. Ceci s’explique en partie par le fait que jusqu’à maintenant, le Sud a toujours compté 

moins de personnes diplômés que le reste du Luxembourg. 

 

 
 

 

  

31 décembre 2013 Part des chômeurs selon le niveau de formation (%) 

COMMUNES Inférieur Moyen Supérieur Non renseigné 

Bettembourg 53,90 16,61 22,03 5,76 

Differdange 58,20 10,93 17,79 4,71 

Dudelange 58,50 12,14 21,24 7,16 

Esch-sur-Alzette 57,94 9,79 15,14 6,67 

Käerjeng 38,31 16,09 32,57 10,34 

Kayl 54,95 10,81 21,62 5,11 

Mondercange 34,88 17,83 27,91 14,73 

Pétange 53,58 10,37 24,44 6,42 

Rumelange 54,90 10,59 18,04 5,88 

Sanem 44,53 12,15 28,34 7,89 

Schifflange 53,06 11,25 21,03 6,36 

Région Sud 54,88 11,30 20,13 6,51 

Pays 44,84 10,98 23,13 15,26 
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TAUX DE CHÔMAGE  
 

 

Sur base des données communales fournis par le STATEC en date du 31 décembre de chaque année, l’Observatoire a réalisé une série de 

graphiques et de cartes sur le taux de chômage. Les fichiers renseignent sur les actifs ayant un emploi et sur le nombre de chômeurs par 

commune permettant ainsi d’agréger les données selon l’échelle territoriale souhaitée.  

 

Le Sud enregistre un taux supérieur à la moyenne nationale et aux autres régions. Il est de 9,30 % contre 7.18 % pour le pays en 2012. 

 

 

 

 

 

 
Taux de chômage équivaut au nombre de 
chômeurs divisé par la population active en âge 
de travailler, qu’elle ait un emploi ou soit au 

chômage. 

 
Note : 
Les taux de chômage et d’emploi par commune 
publiés par le STATEC sont calculés à partir des 
données fournies par l’Inspection Générale de la 
Sécurité Sociale (IGSS) et l’Administration de 

l’emploi (ADEM). Ces deux administrations 
définissent les communes d’après les codes 
postaux.  
 
Or, dans le cadre des récents travaux de révision 
des chiffres de la population, le STATEC s’est 

aperçu que certains codes postaux s’étendent sur 
plusieurs communes. Le STATEC recommande dès 
lors une utilisation très prudente des chiffres 
publiés.  
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TAUX DE CHÔMAGE SELON LE SEXE 
 

 

D’après les données recueillies, les femmes ne sont pas plus exposées au chômage que les hommes dans la Région Sud. Ces résultats sont 

cependant à nuancer car la participation des femmes sur le marché du travail dans le Sud est traditionnellement plus basse que celle d’autres 

régions du Luxembourg.  
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TAUX DE CHÔMAGE PAR COMMUNE  
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