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L'artisanat occupe
une place prédominante dans
I’économie luxembourgeoise.

v
v

ANENEN

5911 entreprises en 2012
employant 77 463 personnes
dont 72 335 salariés

21 % du nombre d’entreprises du
pays

21 % de I'emploi total

9 % du PIB

121 métiers proposés

L'artisanat dans le Sud

v 1439 entreprises en 2012
24,34 % des entreprises
artisanales

v' employant 16 559 salariés
22,9 % des salariés artisans

v’ 86 métiers proposés

Portrait des entreprises et

des salariés de lI'artisanat dans

la Région Sud (2004-2012)

Source : Chambre des Métiers
Calculs : Observatoire de PRO-SUD

Remarques :

L'entreprise artisanale est identifiée par son siége social.
Par conséquence, le nombre ou la part des actifs
salariés évoqués dans ce rapport ne correspond pas
nécessairement a celui du lieu de travail mais a
I'adresse de la maison-mére. Le nombre exact de
salariés travaillant physiquement dans la commune n’est
pas connu. Toutefois ce phénomeéne se limite
essentiellement au métier de « I’Alimentation » dont les
salariés sont dispersés dans de nombreuses succursales.
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Répartition des unités artisanales

La Région Sud totalise 1439 structures artisanales en 2012 soit prés d'un quart des unités du Grand-Duché.

Pour comparaison, Luxembourg-Ville en concentre a elle seule 16,5 %.

Le nombre de sociétés artisanales et de salariés n’a cessé d’augmenter entre 2004 et 2012. Les évolutions atteignent
respectivement 44,76 % (+ 445 unités) et 50,64 % (+ 5 567 personnes) contre 43,22 % (+ 1784 entreprises) et 31,86 %

(+ 17 481 personnes) pour le Grand-Duché

L'artisanat au Grand-Duché
5911 entreprises en 2012

Autres
régions

75,66 %
4472
entreprises

Nbre d'entreprises
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Evolution du nombre d'entreprises et de salariés dans la Région Sud et au
Grand-Duché de 2004 a 2012
Source : Chambre des métiers - Calculs : Observatoire de PRO-SUD
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Le nombre de sociétés est lié a
I'importance démographique de la
commune. En moyenne pour 1000
habitants du Sud, on dénombre 9,5
unités. La densité artisanale est plus
élevée au Grand-Duché, il faut en
compter 11.

Cependant, deux communes se
démarquent : Mondercange héberge
pres de 19 entreprises artisanales
pour 1000 habitants et Differdange a
peine 5,5.

20 % des sociétés du Sud se
concentrent a Esch-sur-Alzette et
64 % se localisent dans les cinqg
autres communes les plus peuplées
du Sud en 2012. Bien que depuis
2004, le rang des communes est
plus ou moins constant, la part des
entreprises de Pétange, Sanem,
Mondercange, Bettembourg et
Kéerjeng a augmenté.

Observatoire de PRO-SUD - Indices SUD 111 -2014

) Population et entreprises artisanales dans les communes du Sud en 2012 it )
Nbre d'habitants Source : Chambre des Métiers / Calculs : Observatoire de PRO-SUD reid.entreprites
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Les groupes de métiers : prédominance du secteur de la « Construction »

2004

Région Sud -994 entreprises Grand-Duché - 127 entreprises

® ALIMENTATION
METIERS DIVERS
CONSTRUCTION HABITAT
MECANIQUE 14,00

® MODE SANTE HYGIENE

4% 50,00

12%

2012

s, e i . i
Reg|on Sud AN Grand-Duché - 5911 entreprises

3%

7% 3%

m ALIMENTATION 7%

ART ET METIERS DIVERS
® COMMUNICATION MULTIMEDIA SPECTACLE

CONSTRUCTION HABITAT

11%

10% MECANIQUE

M MODE SANTE HYGIENE

51%
54%

La ventilation des établissements par
branche d‘activités indique que le
secteur de la « Construction » domine
le paysage artisanal. Il représente
désormais plus de 50 % dans le Sud en
2012 contre 44 % en 2004. Ce
pourcentage est toutefois inférieur a
celui du Grand-Duché.

Par ailleurs, le secteur « Mode Santé
Hygieéne » occupe une place plus
importance que celle observée a
|’échelle du pays (25 % au Sud contre
21 % pour le Grand-Duché en 2012).
L'écart était bien plus grand en 2004.

Notons qu‘un nouveau groupe de métier

est apparu vers 2008 : « Communication

Multimédia Spectacle ».
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Poids de la Région Sud dans les sociétés artisanales par groupe de métiers en 2004 (%)
Source : Chambre des métiers - Calculs : Observatoire de PRO-SUD

HABITAT HYGIENE CONFONDUS

M Région Sud ™ Autres régions

Entre 2004 et 2012, le poids des entreprises artisanales du Sud s’est légérement renforcé tandis que la répartition des unités par groupe
de métiers s’est homogénéisée. Cependant les firmes du secteur de la «Mode Santé Hygiene » dans le Sud représentent toujours prés de
30 % du total national.
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Poids de la Région Sud dans les sociétés artisanales par groupe de métiers en 2012 (%)
Source : Chambre des métiers - Calculs : Observatoire de PRO-SUD
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Répartition des groupes de métiers par commune de la Région Sud en 2012 (%)
Source : Chambre des Métiers - Calculs : observatoire de PRO-SUD
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En 2012, 'analyse a I’échelle communale met I’'accent sur quelques particularités locales. Certes, la branche « Construction » domine
dans toutes les localités du Sud mais son poids fait ressortir des profils différents.

Comparée a la moyenne régionale, la part du secteur de la « Construction » est prédominante a Pétange, Sanem et Mondercange tandis
que le secteur de la « Mode Santé Hygiene » représente plus de 30 % a Esch-sur-Alzette et Rumelange, Differdange étant proche avec
29,5 %

3.26
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Nombre de salariés selon les groupes de métiers

2012

Région Sud - 16559 salariés

Grand-Duché - 72335 salariés

140%_  132% 44T Y LI8K
m Alimentation
M Mode, santé & hygiéne
Mécanique
Construction
Meétiers divers - Art
72,44 % 71,65 %
B Communication,
multimédia, spectacle
2012
Art et | Communication,
Mode, santé métiers multimédia,
Région Sud Alimentation & hygiene | Mécanique | Construction | divers spectacle TOTAL
Nbre de salariés 1409 872 1832 11996 232 218 16559
Nbre d'entreprises 58 360 144 732 106 39 1439
Taille moyenne (nbre de
salarié par entreprise) 24,29 2,42 12,72 16,39 2,19 5,59 11,51

La répartition de la main d’ceuvre de la
Région Sud par groupe de métiers
illustre limportance du secteur de la
« Construction ». En effet, en offrant
un métier a 72,5 % des salariés soit
11 996 personnes, il est le premier
employeur de I'Artisanat. Il en était de
méme en 2004 avec 69 % représentant
7585 salariés. La branche
« Mécanique » se classe en seconde
position en embauchant 11 % des
travailleurs soit 1832 actifs.

Alors que le milieu de la « Mode Santé
Hygiéne » représente le deuxiéme
secteur d’activité artisanat en nombre
d’entreprises (25 % en 2012 contre 27
% en 2004), il n'emploie que 5,3 % des
salariés (soit 872 personnes en 2012
contre 743 en 2004). Les entreprises
de ce secteur sont en effet de trés
petites unités.

Globalement, la répartition de la main
d’ccuvre de la Région Sud est
semblable a celle du Grand-Duché.

Observatoire de PRO-SUD - Indices SUD 111 -2014

3.27



Part de la Région Sud dans les emplois salariés du Luxembourg en 2004 (%)
Source : Chambre des Métiers - Calculs : Observatoire de PRO-SUD
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Entre 2004 et 2012, le poids des salariés dans la Région Sud par rapport au reste du pays a progressé dans les différents secteurs
artisanaux exception faite pour les activités de la « Mode, Santé Hygiéne ». Le Sud est particulierement bien représenté dans le secteur
de « I’Alimentation ». La présence d'une forte densité de population et de grandes villes nécessite une présence plus marquée des
commerces de bouche. Ainsi la part des salariés de cette branche est passée de 24,49 % a 25,29 % en 8 ans. Il faut également noter la
forte progression de la part des salariés des secteurs de la « Mécanique » et de la « Construction » sur la méme période en raison de
l'augmentation des entreprises de ces domaines d’activité. La branche « Communication, multimédia, spectacle » est quant a elle encore

récente.

Part de la Région Sud dans les emplois salariés du Luxembourg en 2012 (%)
Source : Chambre des Métiers - Calculs : Observatoire de PRO-SUD
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Répartition des salariés selon les groupes de métiers par commune du Sud en 2012 (%)
Source : Chambre des métiers / Calculs : Observatoire de PRO-SUD
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A I’échelle communale, la répartition des salariés selon les groupes de métiers suscite plusieurs observations :

L'importance de I'emploi salarié dans la « Construction » se retrouve dans chaque commune (en moyenne 72,44 % des salariés)
Néanmoins Dudelange, Esch-sur-Alzette mais aussi Pétange rencontrent des pourcentages plus faibles au profit entre autres de la
« Mécanique » (plus de 13 % des salariés contre 11 % pour la région sud)

L'activité « Mode, santé Hygiéne est bien représentée en nombre d’emplois a Esch-sur-Alzette, Kérjeng et Pétange (plus de 9 %
contre 5 % pour le Sud), alors que « l'alimentation » est proportionnellement plus importante a Bettembourg et Dudelange
(respectivement 16,40 % et 27,77 % contre 8,5 % pour la région).
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Portrait des salariés de l'artisanat

En 2012, la Région Sud génére presque le
quart des emplois salariés de |'Artisanat du
Grand-Duché (22,9 % précisément). C'est
mieux qu’en 2004 (20 %).

Au total, 16 559 actifs travaillent en 2012
pour les unités traditionnelles du Sud. En
2004, ils étaient 10 992, soit une évolution
de 50,64 % contre 31,86 % pour le pays.

Il n‘existe pas de corrélation évidente entre
le nombre de salariégs et le nombre
d’entreprises.

L'importance de I'effectif est en effet
davantage conditionnée par la présence de
grandes firmes de construction. Pour
illustrer ce propos, prenons l'exemple de
Mondercange. La commune représente
6,84 % des entreprises artisanales du Sud
mais détient le record en nombre de
salariés. Il faut savoir que trois entreprises
CBL, Climalux et Socom emploient déja au
total prés de 1000 salariés.

80 000

Evolution du nombre de salariés issus de |'artisanat

dans le Sud et au Grand-Duché
Source : Chambre de smétiers - Calculs Observatoire de PRO-SUD
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Bien que le nombre de
salariés ait augmenté
dans toutes les communes
entre 2004 et 2012, la
part des anciens centres
sidérurgiques tels que
Esch-sur-Alzette,

Differdange, Dudelange
ou encore Rumelange a
diminué au profit des
autres communes.

Ainsi, en 8 ans, Kaerjeng
se positionne devant
Schifflange et Differdange,
Sanem et Bettembourg
pésent  désormais un
poids plus prépondérant
que Dudelange et
Mondercange est passé
devant la Ville d’'Esch-sur-
Alzette.

25,00

Répartion des salariés par commune du Sud en 2004 et 2012 (%)
Source : Chambre des Métiers - Calculs : Observatoire de PRO-SUD
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Evolution des salariés entre 2004 et 2012

Pays SuUb Pays SUD
. L B Diff. 2012-2004 | Diff. 2012-2004 | % d'évolution | % d'évolution
CI_Co,ntret’ ¢ VOIIC' des | _C,Ionnegs Salariés résidents luxembourgeois 1784 481 19,34 29,93
representan €s ~ salanes de Salariés résidents étrangers 3688 1621 15,87 34,08
I'artisanat  selon u’ils  soient
résidents quembourggois résidents Salariés frontaliers 12009 3465 53,62 74,85
! .z
de nationalité étrangére ou TOTAL de salariés 17481 5567 31,87 50,65

frontaliers.
Répartition des salariés par commune selon qu'ils soient résidents ou frontaliers en 2004
Source : Chambre des Métiers - Calculs : Observatoire de PRO-SUD
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Répartition des salariés par commune selon qu'ils soient résidents ou frontaliers en 2012
Source : Chambre des Métiers - Calculs : Observatoire de PRO-SUD
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L'artisanat : une question de genre

Entre 2004 et 2012, les hommes sont plus nombreux de
4783 salariés (+ 52 %) et les femmes de 784 salariées (+
42 %).

Pourtant, dans le Sud plus qu‘ailleurs, l'artisanat est
essentiellement une affaire d’hommes. On recense prés de
16 % de femmes en 2012 contre prés de 17 % en 2004 et
19,5 % en 2000. A I'échelle du pays, la gent féminine est
toutefois mieux représentée au sein des entreprises avec
23,46 % des effectifs.

La part des femmes a principalement diminué dans
plusieurs anciennes communes sidérurgiques mais
Pétange et Dudelange tirent leur épingle du jeu.

Cependant, Esch-sur-Alzette reste une des villes dans
laquelle la présence des femmes dans l‘artisanat est
élevée (prés de 21,5 %). Bettembourg, Rumelange et
Mondercange sont caractérisées par une faible présence
féminine dans les unités artisanales.

Part des salariés selon leur genre dans les communes du Sud en 2004
Source : Chambre des Métiers / Calculs : Observatoire de PRO-SUD
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Répartition des salariés par sexe et par activité
dans le Sud en 2004

1,43%

0,91%

m Alimentation Hommes
= Alimentation Femmes
M Construction et Habitat Hommes
1 Construction et Habitat Femmes
m Mécanique Hommes

Mécanique Femmes

Métiers divers Hommes

Métiers divers Femmes

M Mode, Santé, Hygiéne Hommes

Mode, Santé, Hygiene Femmes

Le 1° janvier 2009, la loi du 13 mai 2008 portant introduction
d'un statut unique dans le secteur privé entre en vigueur. Pour
mémoire, ci-contre un graphique présentant la répartition des
salariés de l'artisanat par statut. Le Sud a toujours davantage
recensé d’ouvriers que le reste du pays.

Répartition des salariés par sexe et par activité

dans le Sud en 2012

1,67%

1,15%
/-0,25% m Alimentation Hommes
= Alimentation Femmes

Art et Métiers divers Hommes

Art et Métiers divers Femmes

M Construction et Habitat Hommes
i Construction et Habitat Femmes
" Mécanique Hommes

Mécanique Femmes
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Mode, Santé, Hygiene Femmes
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Part des ouvriers parmi les salariés du Sud et du GDL (%)
Source : Chambre des Métiers / Calculs : Observatoire de PRO-SUD
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L'artisanat et les nationalités

A quelles nationalités appartiennent les salariés non-
nationaux travaillant dans les firmes du Sud ?

36 % et 33,2 % des effectifs de la Région sont
respectivement Francais (pour la plupart frontaliers) et
Portugais (pour la plupart résidents) alors que les
Luxembourgeois représentent 12,6 % des salariés.

Sur le territoire national, ces deux nationalités affichent
des pourcentages inférieurs (22,8 % de Frangais et
30,2 % de Portugais).

Nationalités des salariés de I'Artisanat dans le Sud en 2004 et 2012 (%)
Source : Chambre des Métiers - Calculs : Observatoire de PRO-SUD
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